
Приложение 1 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

1.1. Настоящим Положением определяется порядок организации и 

проведения областного этапа республиканского конкурса 

педагогического мастерства «Лучший вожатый (воспитатель) 

оздоровительного лагеря!» (далее - конкурс).  

1.2. Конкурс проводится главным управлением  образования 

Гомельского облисполкома, государственным учреждением 

образования «Гомельский областной институт развития образования». 

(далее институт) среди воспитателей воспитательно-оздорсвительных 

учреждений образования.  

1.3. Положение о проведении конкурса определяет цель, задачи, 

участников, порядок, сроки подведения и способ подведения итогов 

конкурса, критерии оценки конкурсных работ. 

 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА  

2.1. Конкурс проводится с целью создания условий для выявления, 

обобщения и распространения опыта работы лучших педагогических 

работников воспитательно-оздоровительных учреждений образования. 

2.2. Проведение конкурса направлено на решение следующих задач: 

создать среду для профессиональной и личностной самореализации 

педагогических работников; содействовать росту профессионального 

мастерства педагогических работников и повышению уровня их 

методической грамотности; развивать творческие инициативы 

педагогических работников по реализации содержания программы 

воспитания детей, достигших успехов в учебной и общественной 

работе, программы воспитания детей, нуждающихся в оздоровлении; 

распространять эффективный педагогический опыт работы с 

временным детским объединением; выявлять талантливых, творчески 

работающих педагогов; повышать престиж педагогического труда и 

публичное признание вклада педагогических работников 

воспитательно-оздоровительных учреждений образования в развитие 

системы воспитания и оздоровления.  

3. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

3.1. Конкурс проводится среди вожатых (воспитателей) воспитательно-

оздоровительных учреждений образования IГомельской области.  

3.2. Стаж работы и квалификационная категория претевидентов на 

участие в конкурсе, участие в конкурсах, проводимых ранее, во 

внимание не принимается.  

3.3. Участники конкурса имеют право на своевременную и полную 

информацию о конкурсных мероприятиях и критериях их оценки.  



3.4. Участники конкурса обязаны выполнять требования настоящего 

Положения, соблюдать установленный регламент.  

4. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ КОМИТЕТ КОНКУРСА  

4.1. Для подготовки проведения конкурса создается организационный 

комитет (далее -  оргкомитет), возглавляемый председателем.  

4.2. Состав оргкомитета утверждается: при проведении районного, 

городского (учреждений образования областного подчинения, 

стационарных оздоровительных лагерей) этапа конкурса - 

руководителями отделов образования, спорта и туризма (образования) 

райисполкомов, управления образования Гомельского горисполкома, 

учреждений образования областного подчинения, стационарных 

оздоровительных, спортивно-оздоровительных лагерей с 

круглосуточным пребыванием детей; при проведении областного этапа 

- приказом главного управления образования.  

4.3. Оргкомитет конкурса: осуществляет руководство по подготовке и 

проведению конкурса; обеспечивает информационное, научно-

методическое сопровождение конкурса; формирует состав жюри 

конкурса; …определяет критерии оценки конкурсных мероприятий; 

содействует освещению итогов конкурса; организует награждение 

победителей конкурса; содействует распространению лучшего 

педагогического опыта участников конкурса.  

4.4. Для подведения итогов и определения победителей на районном, 

городском (учреждений образования областного подчинения, 

стационарных оздоровительных лагерей) этапе конкурса, победителей и 

лауреатов на областном этапе конкурса создается жюри, возглавляемое 

председателем.  

4.5. Жюри: оценивает тконкуреные мероприятия на соответствующем 

этапе конкурса в соответствии с установленными критериями; 

рассматривает обращения участников по вопросам, вознивкшим у них 

по результатам оценивания конкурсных мероприятий; на определяет 

победителей районном, городском (уччреждений образования 

областного подчинения, стационарных оздоровительных лагерей) этапе 

конкурса, победителей и лауреатов на областнома этапе; оформляет 

итоговую документацию и передает се в юргкомитет соответствующего 

этапа конкурса. Решение жюри считается принятым, если за него 

проголосовало более половины членов жюри, присутствующих на 

заседании.  

5. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ  

5.1. Конкурс проводится в три этапа: I этап (районный, городской 

(учреждений образования областного подчинения, стационарных 

оздоровительных лагерей)) с 15.08.2023 по 15.09.2023. Порядок 

проведения районного, городского этапа конкурса определяется 



руководителями отделов вобразования, спорта и туризма (образования) 

райисполкомов, управления образования Гомельского горисполкома, 

учреждений образования областного подчинения, стационарных 

оздоровительных, спортивно-оздоровительных лагерей с 

круглосуточным пребыванием детей. По итогам первого (районного, 

городского) этапа на второй (областной) этап конкурса направляются 

конкурсные материалы одного педагогического работника, ставшего 

победителем в районе, учреждении образования областного 

подчинения, стационарном оздоровительном лагере, двух, ставших 

победителями в г.Гомеле.  

5.2. П этап (областной) - с 18.09.2023 по 13.10.2023. Областной этап 

конкурса проходит в заочном формате. Для участия во II этапе 

необходимо в срок до 18.09.2023 представить на электронный адрес 

учебно-методического отдела идеологической и воспитательной работы 

института iivr@iro.gomel.by следующие конкурсные материалы: анкету 

участника (приложение 2 к Положению); согласие на обработку 

персональных данных (приложение 3); видео творческого 

самопредставления участника конкурса (в формате видеофайла *.mp4. 

до 3-х минут); представление опыта педагогической деятельности в 

воспитательнооздоровительном учреждении образования (текстовый 

документ до 12 страниц основного текста и до 10 страниц - приложения 

к нему); видео открытого воспитательного мероприятия и его 

сценарную разработку (по выбору участника конкурса). Матерналы, 

представленные позднее указанного срока, рассматриваться не будут. 

конкурса; Педагогические работники, принявшие участие в заочном 

формате конкурса и получившие наибольшее количество баллов, 

допускаются к участию в очном формате областного этапа конкурса (не 

более 30% от общего количества участников). Заданиями очного 

формата областного этапа конкурса являются: творческое 

самопредставление участников конкурса на сцене; педагогическое и 

психологическое тестирование по основам работы временным детским 

объединением; публичное выступление на тему «Воспитать человека»; 

мастер-класс (на основе представленного на заочный этап конкурса 

опыта педагогической деятельности); открытое воспитательное 

мероприятие с незнакомой аудиторией. По итогам областного этапа 

конкурса определяются один победитель - вожатый (воспитатель) 

области и два лауреата.  

5.3. Ш этап (заключительный, республиканский) - ноябрь 2023 г. 

Республиканский этап конкурса может включать следующие задания: 

творческое самопредставление участников заключительного этапа 

педагогическое и психологическое тестирование по основам работы с 

временным детским объединением; представление опыта 

https://e.mail.ru/compose?To=iivr@iro.gomel.by


педагогической воспитательно-оздоровительном учреждении 

образования; незнакомой детской открытое воспитательное 

мероприятие аудиторией; деятельности решение педагогических 

ситуаций, наиболее часто встречающихся в воспитательно-

оздоровительном учреждении образования; публичное выступление по 

вопросам достижения целей основных задач воспитания; и решения 

мастер-класс; иные мероприятия, определяемые оргкомитетом 

заключительного этапа. 

 6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КОНКУРСНЫХ РАБОТ 

 6.1. Конкурсные материалы заочного этапа конкурса оцениваются 

отдельно по каждому мероприятию.  

6.2. Критерии оценки воспитательного мероприятия: актуальность 

содержания; соответствие содержания заявленной теме и форме 

мероприятия; использование инноваций в педагогической деятельности 

в рамках реализации мероприятия; степень воспитательного 

воздействия; оригинальность задумки; целесообразность выбранных 

методов, приемов, средств, используемых педагогом; культура речи 

педагога (умение использовать выразительные средства языка, 

применение профессиональной терминологии, логичность и 

последовательность изложения); создание и поддержание высокого 

уровня ингтереса самостоятельной активности воспитанников; 

организаторские и коммуникативные способности педа гогических 

работников; наличие «обратной связи»; качество представляемых 

материалов.  

6.3. Критерии оценки представления опыта педагогической 

деятельности в воспитательно-оздоровительном учреждении 

образования: актуальность и соответствие опыта педагогической 

деятельности современным тенденциям развития образования и 

оздоровления; содержательная насыщенность, аргументированность 

материала; полнота структуры педагогического опыта (анализ 

конкретной образовательной ситуации, постановка цели и 

формулировка задач, их согласованность с планом реализации 

педагогической идеи и результатом, ее ресурсное обеспечение); 

результатов; разработанность представленной педагогической идеи 

(обоснованность содержания, конкретность представленных 

материалов); применение инновационных методов и приемов 

деятельности педагогических работников; владение знаниями в области 

педагогики, психологии временного детского объединения; 

эффективность данной педагогической практики, реальность качество 

представляемых материалов. 

 6.4. Критерии оценки творческого самопредставления участников 

конкурса: оригинальность и творческий подход; аргументированность в 



изложении своих профессиональных и личностных позиций, 

убедительность сказанного; культура речи (умение использовать 

выразительные средства языка, применение профессиональной 

терминологии, логичность последовательность изложения);  

информативность выступления; соответствие имиджа педагога 

общепринятым нормам. Для текстовых файлов необходимо 

использовать: формат бумаги А4, шрифт Times New Roman, размер 

шрифта одинарный 14, междустрочный интервал, отступ - 1,25 см, поля 

2 см.  

7. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ И НАГРАЖДЕНИЕ  

7.1. По итогам конкурса жюри определяет одного победителя и двух 

лауреатов.  

7.2. Победителю конкурса вручается диплом победителя, лауреатам 

диплом лауреата главного управления образования Гомельского 

облисполкома.  

7.3. Остальные участники очного формата областного этапа конкурса 

награждаются дипломами участников.  

7.4. Участникам, не допущенным к очному формату областного этапа 

конкурса, направляется сертификат участника заочного формата 

областного этапа конкурса.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


